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INSTITUTO PROFISSIONAL DO TERGO

ACTA NUMERO 50 ,1

Aos quinze dias do més de margo de dois mil e vinte e trés, as dezoito horas,
realizou-se a Assembleia Geral dos Associados do Instituto Profissional do
TERCO, no seguimento da convocatéria emitida pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral. Presidiu aos trabalhos o Presidente da Mesa, Dr. Jodo Le&o,
para dar cumprimento a convocatéria com a seguinte Ordem de Trabalhos: -
1- Apreciacéo e votacgéo da proposta de Relatério e Contas de 2022, bem
como do parecer do Conselho Fiscal. -

2- Sustentabilidade do IPTERCO: reorganizacéo/redefinicdo das respostas
sociais ativas e participagéo nas iniciativas do Laboratério de Inovagéo
Social do Centro de Inovagéo Social da Camara Municipal do Porto. -

3- Outros assuntos.

O Presidente abriu os trabalhos saudando os associados presentes e dando a
palavra ao Provedor para apresentacédo dos documentos em apreciagao no
ponto um. O Provedor comegou por fazer uma resenha do Relatério distribuido
aos associados, destacando os aspetos mais relevantes do documento e
dando nota do resultado global positivo das contas de 2022 mas, bem inferior
ao do ano anterior por via da redugéo significativa da comparticipacédo do ISS
a CAR em cerca de 170.000€, sem permitir a renegociacio do acordo de
cooperacao por falta de publicag&o do regulamento para o efeito. Assim; -------
* No capitulo dos rendimentos, verificou-se uma redugao pelas razdes ja
referidas, tendo a CAR apresentado um défice de -96.369,63 €, a Creche

e o Apartamento de Autonomizagéo apresentaram resultado positivo,
revertendo a situacdo do ano anterior. Na prestacdo de servicos
verificou-se um aumento na Creche, nas quotas e doagdes e alguma
quebra no resultado das rendas dos imdveis, tendo estes rendimentos
representado 31% do total.

* No capitulo dos gastos, foram adotadas medidas de contencédo sem
prejuizo da qualidade do funcionamento das respostas sociais mas, o
aumento da inflag&o, das tarifas do gas e da eletricidade implicaram

uma aumento do total dos gastos. Referiu ainda os custos com a
colocagdo em duas fases de capoto na fachada sul do imével de 1935,

para melhoria da eficiéncia térmica e conforto na CAR e Creche, bem

como o rebaixamento do muro em frente a fachada sul do imével sede.

De referir ainda a necessidade de investir em 2023 no reforgo estrutural




Folha 96

deste imovel de 1860 para assegurar a seguranca de utilizacdo por mais
algumas décadas. A despesa com pessoal continua a ser a mais
significativa, foram atualizados o salario minimo e as atualizacées das
carreiras apos a publicagdo em dezembro da tabela da CNIS, com
efeitos retroativos a janeiro.
e Finalmente foi salientada a situagdo sem dividas da Instituicdo, bem
como a liquidagao dos empréstimos contraidos para as obras da CAR. -
* Na evolugao previsivel, o IPT vai participar nas iniciativas da CMP
através do Centro de Inovacéo Social e Laboratério de Inovacéo Social,
nomeadamente nas areas: “Isolamento social dos idosos na cidade do
Porto” e “Vulnerabilidade social dos jovens que saem do acolhimento
residencial para a autonomia de vida”.
O Presidente da Mesa abriu aos associados a discussédo dos documentos,
nao tendo surgido questdes ou dividas sobre as explicagdes dadas. Assim,
foi lida a ata com o parecer do Conselho Fiscal que aconselha a aprovacgéo
do Relatdrio e Contas de 2022,
Em seguida, o Presidente colocou a votagdo ambos os documentos tendo
sido aprovados por unanimidade.
No ponto dois da ordem de trabalhos, foi dada a palavra ao Provedor que
comegou por esclarecer a necessidade da Direcdo partilhar com os
associados, em Assembleia Geral, a situagéo atual da sustentabilidade do
IPT, por efeito do déficit elevado da CAR e a eventual redefinicdo das
respostas sociais ativas. Por outro lado esclareceu a situacéo atual da CAR
com a media de idades superior a 16 anos, com comportamentos
agressivos, violentos, marginais e com consumos. As consequéncias
geram grandes dificuldades em construir projetos de vida, agressdes aos
cuidadores, aumento dos custos com a manutencdo das instalacdes e
equipamentos e abandono dos cuidadores do IPT por sua iniciativa, bem
como dificuldade no recrutamento.
Referiu ainda néo haver forma de cobrir o défice da CAR sem as rendas dos
imdveis e, solicitado um estudo de viabilidade da resposta ao contabilista,
as conclusdes apresentadas sao muito preocupantes.
Alargada a discussdo aos presentes, foram varios os associados a
pronunciarem-se reconhecendo as dificuldades e os custos elevados da
resposta bem como a insuficiente comparticipagéo da Seguranca Social.
Foi apontada a necessidade da CNIS intervir junto da SS e constatado que
as familias de acolhimento é ainda um processo muito no infcio. =-=---—-—-—-
O Sr. Carlos Braga reafirmou o apoio & Diregao na busca de solugdes e
tomada de decisfes, tal como aconteceu no passado.
Foram, entdo, aventadas solugdes possiveis desde lares da 32 idade ao
acolhimento de imigrantes, tendo o Provedor informado que na tltima
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reunido da Diregéo veio propor aumentar a lotacdo do Apartamento de
Autonomizacéo (adultos) e reduzir a da CAR, considerando que resposta
com acordo implica aumento de déficit devendo-se procurar outros
equipamentos sociais como a experiéncia em curso da residéncia de
estudantes universitarios ou o apoio aos seniores.
No ponto 3 da ordem de trabalhos, o Provedor informou que finalmente vai
realizar-se no dia 9 de maio, na ESS St Maria, o VIiI Congresso sobre o
“Apoio a Autonomia com Qualidade de Vida dos Seniores”, depois de dois
adiamentos devidos a pandemia, lembrando a experiéncia dos ultimos
anos com o Centro Cultural e Convivio na animacéo sociocultural, -—---------
Finalmente um associado lembrou que no dia 28 de margo passam 20 anos
sobre a tomada de posse dos corpos sociais que retomaram a governagao
do IPTERCO conduzindo-o a reabilitagéo, depois do fecho anunciado. -------
N&o havendo mais nada a tratar, pelas dezanove horas, o Dr. Jodo Ledo deu

por encerrada a Assembleia, da qual se lavrou a presente ata que vai ser
assinada por mim, que a secretariei, e pelo Presidente da Mesa dos trabalhos.

O Presidente: {,]“5 Nasia. Towans Lad .

A Secretaria: f\‘_T(.i EPG :I/\‘J % MOSJ(\@?
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